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Ausbildungsmesse Azubis werben Azubis 2012
Fragen zur Bewerbung
Wende dich an einen Personalchef (Meister) an einem Stand und bitte ihn, deine Bewerbungsunterlagen anzusehen und nach folgendem Muster zu bewerten:
Beruf
______________


Firma
______________



                     nach Schulnoten






           

sehr gut

                   genügt nicht
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Bewerbungsanschreiben ist persönlich

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Begründung für Beruf überzeugt

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Bewerbungsfoto ist ansprechend

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Äußere Form ist ansprechend

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Lebenslauf ist informativ

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Zeugnisbemerkung ist vorteilhaft

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Praktikumsnachweise und Zertifikate überzeugen

	(
	(
	(
	(
	(
	(

	Gesamteindruck
	(
	(
	(
	(
	(
	(


1. Haben sie weitere Tipps für mich, wie ich meine Bewerbung verbessern kann?
________________________________________________________________
________________________________________________________________
2. Würden sie mich mit dieser Bewerbung zum Vorstellungsgespräch einladen? Warum? Warum nicht?
________________________________________________________________
________________________________________________________________
3. Wie wichtig sind Ihnen Zeugnisnoten? Auf welche Fächer achten Sie besonders?

________________________________________________________________
________________________________________________________________
4. Wann wäre ICH der IDEALE Auszubildende für Sie?
________________________________________________________________
________________________________________________________________
