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Nordkreis-Unternehmertag in Neuenkirchen

Wirtschaftsminister Bode kommt - Gesprach mit Manfred Seelmeyer

ALTKREIS BERSENBRUCK.
Am 22. Juni findel bei bau-
Xpert Seclmever in Neuen-
kirchen der 2. Nordkreis-Un-
ternehmertag statt. Eingela-
den sind alle Unternehmer/
-innen  der  Region,  das
Thema ,Bildung und Qualili-
zierung” zu diskutieren.

Die Organisation des zwei-
ten Nordkreis-Unternehmer-
tages  liegt im Zeitplan.
Dias Programm ist erstellt,
und derzeit werden Einla-
dungen verschickt. Hauptre-
ferent ist Wirtschaftsminis-
ter Jorg Bode, [Janeben wer-
den Unternehmer und Bil-
dungsexperten aus der Re-
gion einen Praxisbezug her-
stellen. Erstmals wird auch
der Preis ,, Ausbilder des Jah-
res* verlichen (wir herichte-
ten). Vorah sprachen wir mit
Manfred Seelmever junior,
dem Hausherrn der Veran-
staltung,

www.ilek-nol.de |

 Interview mit
unserer Zeitnqg_

Herr Seelmeyer, lhr Unter-
nehmen besteht seit 70 Jah-
ren und beschiftigt 46 Per-
sanen, was bedeutet ,Bil-
dung und Qualifizierung!"
fiir Sie?

Das Thema ist [(r uns sehr
wichtig, aber es ist auch sehr
schwer, die Bedeutung rich-
lig einzuschitzen. Wir erle-
ben bei uns jetzt schon, dass
es immer schwieriger wird,
passende Fachkriifte zu fin-
den. Das hat sicher etwas mit
unserer Lage im lindlichen
Raum #zu fun, wo einfach
weniger Menschen leben,
aber meiner Meinung nach
sind das auch die ersten
Auswirkungen des demogra-
fischen Wandels, der uns
zunehmend heschiiftigen
wird.

Was ist denn lhre Antwort
auf den kiinftigen Fachkrif-
temangel?

Wir bilden aus, und das
seit {iber 30 Jahren. Im Mo-
ment haben wir 3 Azubis.
Und in den vergangenen Jah-
ren haben wir die meisten
von unseren Azubis itherneh-
men kinnen. Aber das ist nur
ein Ansatz Seit 2008 sind wir
zusammen mit anderen Un-
ternehmen  Partner der
Haupt- und Realschule Neu-
enkirchen. In diesem ., Biind-
nis fiir Ausbildung® wollen
wir frithzeitig Schiler/-innen
flir uns als Azuhis gewinnen
und ihnen Berufsperspekti-
ven aulzeigen,

Gibt es schon erste Ergeb-
nisse des Blindnisses?

Die grofien Erfolgsstorys
kann ich noch nicht priasen-
tieren, dazu giht es das
Biindnis noch nicht lange

Regionalmanagement Nordliches Osnabricker Land

zenug, aber es gibl erste
gute Erfahrungen, die wir
machen. Zum Beispiel mil
Praktikanten.

Und was bieten Sie lhren
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern?

Die Frage ist richtig, mit
der Aushildung ist es nicht
getan! Wir haben dariiber
hinaus die . Xpert-Akade-
mie”* gegriindet, Das ist eine
betriebseigene Qualifizie-
rungsmalnahme, mit derwir
unseren Mitarbeitern Wei-
terbildungsanzebote bicten.
Der Markt #indert sich ein-
fach zu schnell, und da miis-
sen wir schon sehen, dass wir
unseren Mitarbeitern auch
persinliche  Entwicklungs-
chancen geben. Aber das ma-
chen wir nicht nur aus reiner
Menschenliebe. Das Unter-
nehmen profitiert natiirlich
stark davon, und es wirkt sich

auch auf das Betriebsklima
aus.

Sind Sie eigentlich ein Bil-
dungsexperte?

Nein, mil Sicherheit nicht!
Aber es wiire [(ahrlissig,
wenn ich mich als Unterneh-
mernichtum die Zukunft un-
seres Familienunternehmens
kiimunern wiirde, Und dabei
komme ich gar nicht darum
herom, mich um das Wissen
und die Fihigkeiten im Un-
ternehmen zu kiitmmern.

Was wversprechen Sie sich
von einem Unternehmertag
zum Thema ,Bildung und
Qualifizierung"?

Ich hoffe, wir Unterneh-
mer kommen untereinander
stiirker in den Austausch.
Wir kénnen, denke ich, eini-
zes voneinander lernen, und
seien wir ehrlich, je mehr wir
uns alle anstrengen, desto
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mehr kimnen wir auch alle
davon profitieren. Und damil
meine ich alle Betriebe, egal
ob klein oder griifer in der
zesamten Region.

Weitere Informationen zum
Unternehmertag im Internet:
www. ilek-nol.de



